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COMUNEDIORIO LITTA
(PROVINCIA DI LODI)

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N.1 CONCORSO PUBBLICO, PER
SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO
PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CAT. D, POSIZIONE
ECONOMICA D.1 DA ASSEGNARE AI SERVIZI "TECNICO - URBANISTICO - EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA - PROTEZIONE CIVILE - EDILIZIA PRIVATA - LAVORI PUBBLICI
- AMBIENTE ED ECOLOGIA - PATRIMONIO - ESPROPRIO - RIFIUTI E VERDE PUBBLICO -
TERRITORIO - GESTIONE AUTOMEZZI — COMMERCIO ~ APPALTI LAVORI PUBBLICI” DEL
COMUNE DI ORIO LITTA;

VERBALE N.4 COMMISSIONE ESAMINATRICE - SVOLGIMENTO PROVA ORALE

Il giorno 16 Dicembre 2022, alle ore 15.00, nella sala comunale del Comune di Orio Litta, sito in
Piazza Aldo Moro, n. 2, si & riunita la Commissione esaminatrice del concorso pubblico di cui
all'oggetto nominata con determinazione del Responsabile del Servizio Personale, n.231 del
25/11/2022, e modificata con determinazione n.238 del 02.12.2022 nelle persone dei Signori:

- Dott.ssa Maria Rosa Schillaci, Segretario Comunale del Comune di Orio Litta, Presidente

della Commissione;
- ing. Antonio Simone, Funzionario Tecnico del Comune di Casalpusterlengo, in qualita di

Componente della Commissione;
= Ing. Giuseppe Fausto Cristaudo, Istruttore Direttivo Tecnico del Comune di Senna

Lodigiana, in qualitd di Componente della Commissione;
- Dott. Michele Garilli, Istruttore Direttive Amministrativo Contabile del Comune di Orio

Litta, in qualita di segretario verbalizzante;

Essendo presenti tutti i componenti della Commissione, oltre al segretario, il Presidente dichiara
quindi aperta la seduta.

Si richiama il diario delle prove pubblicato in data 18 Novembre 2022 all‘albo online e sul sito web
del Comune di Orio Litta che prevede lo svolgimento della prova orale in data 16 dicembre 2022
alle ore 15.00;

La commissione:

A) richiama gli elementi stabiliti in seduta del 25/11/2022 e riportati nel verbale n. 1, relativi agli
indicatori di valutazione per le risposte fornite dai candidati:

La prova orale si intende superata con una votazione di almeno 21/30.




Nella valutazione della prova d‘esame la Commissione si attiene ai seguenti criteri di valutazione:

a) chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio tecnico;
b) completezza della risposta e capacita di sintesi;
c) conoscenza dei fondamenti degli istituti tecnico/giuridici trattati nelle materie oggetto della prova

Prova scritta:

Colloquio:
a) corretta e completa conoscenza delie norme di riferimento;

b) capacita di esposizione e sintesi;
C) capacita di contestualizzare la risposta nell'ambito di riferimento.

— I criteri a) e b) considerano la struttura complessiva dell’elaborato, sotto i profili della
coerenza logica, dello sviluppo del ragionamento, della completezza dell’espasizione nella
trattazione degli argomenti pertinenti. A tal proposito, la Commissione ritiene che la
chiarezza della tecnica espositiva sia anche sintomo della capacita di elaborazione delle idee
che il candidato espone e che, percid, debba essere valutata in relazione alla linearita ed
alla semplicita dell’esposizione e della comprensibilita dei contenuti; quest’ultima implica la
precisione nell'uso del linguaggio comune e di quello tecnico/giuridico e |‘esclusione di
riferimenti superflui, di espressioni ridondati o ripetitive, nonché il rispetto rigoroso della
grammatica e della sintassi.

— Il criterio c¢) riguarda la conoscenza dei fondamenti teorici degli istituti tecnici/giuridici
trattati e delle capacita di cogliere profili interdisciplinari nelle materie della prova, tenuto
comunque presente il livello culturale richiesto per I'accesso al posto a concorso (Diploma
di laurea). Tale conoscenza non pud rappresentarsi con la mera esposizione di principi
generali desunti dalla vigente normativa, nonché dalla relativa giurisprudenza, bensi nelia
capacita del candidato di esporre le linee essenziali di una valutazione tecnica/giuridica alla
strequa degli istituti vigenti per trarne gli elementi rilevanti ai fini della motivazione della

tesi sostenuta.

La valutazione delle due prove avverra sulla base dei criteri sopra prestabiliti, assegnando a
ciascun elaborato da zero a 30 punti, secondo i seguenti giudizi:

= insufficiente punti < 21,00

= sufficiente punti da 21,00 a 23,99
= buono punti da 24,00 a 26,99
= ottimo punti da 27,00 a 30,00

Nell’ambito dei range previsti, verranno considerate, oltre alla correttezza e all’adeguatezza della
risposta anche la chiarezza espositiva e la proprieta di linguaggio.

Rispetto alla valutazione sulla conoscenza della lingua inglese, in sede di colloquio, il candidato verra
invitato inoltre a dare lettura di un brano/frase scritto in lingua inglese, scelto dalla Commissione, e
a provvedere alla relativa traduzione, con un gludizio di inidoneita o idoneita,

Rispetto-alla valutazione sulla conoscenza informatica, in sede di colloquio, il candidato potra essere
invitato a rispondere ad alcuni quesiti oppure essere invitato al diretto uso di strumenti informatici
al fine di accertare il grado di conoscenza dell'uso delle apparecchiature ed applicazioni informatiche
pilt diffuse, con un giudizio di inidoneita o idoneita;

La Commissione quindi decide che la prova orale si svolgera nel rispetto dei seguenti criteri:

1 candidati verranno sottopaosti alla prova orale in ordine di sorteggio;

Sorteggio da parte dei candidati della prova da sostenere;
Le domande di selezione verranno suddivise in un numero di buste tali da consentire la scelta

anche all'ultimo candidato che sosterra l'esame;




Ugn! DUSTa conterra: N. US> QUESIU attinenc alle materie oI esame previste aal banaoc al
concorso, n. 1 testo redatto in lingua inglese per 'accertamento delia lingua straniera, pitt un

quesito di informatica;
- If candidato risponders alie cingue domande, leggera e tradurra un periodo del brano inlingua

inglese e rispondera al quesito di informatica.
La prova sara valutata con un punteggio ricompreso nell'intervallo da 0 a 30;

La‘prova verra valutata nel suo complesso assegnando un punteggio minimo per il superamento
della prova di 21/30. A

A questo punto la Commissione predispone le buste contenenti le prove.
Lunico candidato ammesso all'orale si presenta mediante il controllo del relativo documento

d‘identita personale e la raccolta delle autocertificazioni di cui al protocollo di sicurezza.
Terminate le operazioni di identificazione dell’unico candidato:

1 JCappelIetti Viola J

Alle ore 15.14 vengono fornite al candidato le necessarie informazioni sullo svolgimento della prova
e vengono poste sul tavolo le n. 2 buste, allinterno delle quali sono contenuti i quesiti da sottoporre
al ciascun Candidato. Il candidato procede alla scelta della busta, all'apertura della stessa ed alla

sottoscrizione della traccia.
Viene estratta la traccia nr. 2 contenente le seguenti domande:

IN BASE ALLA DEFINIZIONE DEGLI INTERVENTI EDILIZI QUALI SONO [ TITOLI ABILITATIVI SPECIFICI

PROGETTAZIONE E CONTABILITA’ LAVORI PUBBLICI
IL COMMERCIO AL DETTAGLIO IN SEDE FISSA: TIPOLOGIE E AUTORIZZAZIONI
GLI OBBLIGHI DEL DIPENDENTE COMUNALE E SANZIONI DISCIPLINARI

L’ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Viene successivamente data lettura delle domande contenute nella traccia nr. 1 non estratta ed alle
ORE 15.15 inizia la prova orale che si tiene in forma pubblica.

Al termine della prova orale del candidato, il Presidente invita tutti i presenti ad uscire dalla sala.

A porte chiuse la Commissione assegna, all’unanirnita, il seguente punteggio.

ordine Nominativo Traccia | Valutazione | Idoneita Valutazione | Punteggio
| interrogazi estratta lingua informatica | Totale
| one inglese
| n.1 Cappelletti Viola Traccia | 25 IDONEO IDONEO 25/30
{ nr. 2




La Commissione redige e approva la graduatoria finale di merito:

n. ]Valuta‘z Valutaz | [doneita | Idoneita Punteggio
ordine | ione ione |[lingua informatica | complessivo
| prova | prova |inglese
COGNOME NOME scritta orale
1 1 52/60
CAPPELLETTI | vIOlA | 27 | 25 [IDONEO] IDONEO /

Al termine delle operazioni la Commissione predispone la seguente graduatoria:

1l Presidente della Commissione Giudicatrice dichiara quindi conclusi i lavori alle ore 16.30
premurandosi di trasmette tutta la documentazione concorsuale al Responsabile dell’Ufficio personale

per gli atti conseguenti.

Letto, approvato e sottoscritto.

COMMISSARIO ESPERTO
ING. GIUSEPPE FAUSTO CRISTAUDO
e

LA PRESIDENTE
DOTT.SSA Mm AOSA SCHILLACI

El

¢ : . /
o~ L _jf: \J ,(:‘:‘\- .
— =

]

SEGRETARIO VERBALIZZANTE
DOTT. MICHELE GARILLZ




